o

Sanarate, 20 de septlembre, de 2021

Lic. Emesto Salvador Flores Jérexz

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fes Culttires
Minlsterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo e} agrado de diriglrme a wted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombra completo del Contratista: WILLIAN FERNANDO CAMPOS TELLO cun 1802 78118 0297

Ntmero de contrate: DGDCFC-029-128-2021, Actterdo Ministeriak 675-2021

Serviclos (Técnicos o Profeslonales): TECNICOS Nit de] Cortratista: 35447982

Ndimero de Factura: 108887570 Serie: B6ICCCB?

Honorarios Mensuales: 06,500.00 Perlodo del Informe: ~ MES DE SEPTIEMBRE DE 2021
Monto Total del Contrata @42250.00 Plazos del Contreto: 16/06/2021 AL 31h2/2021

Unidad Administrative donde presta ,

fos servicios: DIRECCION DE PARTICIPACIGN CIUDADANA

Objetlvos del Contrato: "El Técnlco™ se compromete a prastar sus Serviclos Téenkcos para Jt Direcclén de Particpacién Ciudadana

de |t Direcclén General de Deserrallo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas dal Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedlcacién v dillgendia y con arreglo a las prescripclones de sus conocimisntos técnicos, en la
prestacién de Serviclos Técnlcos que se describen o continuaclén, sin ser estas Nmttetivas, sino enundlativas.
Gegdn Clawsula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenadoe de Actividades:

o Apoyar con la efaboracisn de un plan de frabajo anual que incluya objatives, resultados, metodaloglas, cronograma y
tuta ds accidn para la coordinacion de las Casas de Desarrolfo Cultural
b) Apoyar con la elaboracién de un Informe mensual que presente [as acciones, objetivos y resultados con fotografias de

los eventos realizados durante el mes;

Apoyar dando acompafiamients teritarial a portadores ¥y hacedores culturales para gestibn, prowmtocion, impulso y
0 revitalizacién de los elementos culturales propios de cada localidad

Apoyar con la elaberacién de una Investigacian documental, gue cite documentos bitliograficos ¥y obros estudios

d) realizados en [a regién que permita proporcionar insumos para la realizacién de un diagndstico situacional cuitural a
nivel local;

e)  Apoyar en la efecucidn de procesos formatives, educatives y culturales

Apayar con la coordinacién y atencidn de las necesidades de atencin cultural en las lecalidades del departamento
asignado;

)  Apoyar con Iz Identificacion de estrategias, métodos y heramientzs utiizadas por los portaderes y hacedores
culturales locales para el impulso de sus procesos culturales;

Apoyar con la articulacion con instituciones y autoridades locales, casas de la culiura comunitaria, astores sociales,

k) portadores y hacedores culturales en la generacitn y desarollo de actividades culturales en la lecalidad;

) Apoyar con [a elaboracién de un mapeo de astores culturales que incluya directorio complato;

Apoyar con la elaboracion de un plan da trabajo proyectado para el afio 2022 con metedologla y ruta de accidn para la
) coordinacidn de la Casa de Desarvello Cultural del departamento s cargo que impulse las potencialidades culturales del
departamento;

k)  Apoyar con fa alimentacion y difusién del Sistema de Informacién Cultural 8IC;
) Apoyar conla promocién de la proteccién del patrimonio arquitectonico, cultural y artistico del Municipio

Apoyar en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Naciohales,
Departamentales y Municipales de Desarrallo Cultural

n)  Apoyar y garantizar el activo y adecuade funcicnamiento de la Casa de Desarollo Cultural;

Apoyar con la realizacidn de diferentss estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando Iz
memoria cultural del Municipic;

Apoyar Brindando apoyo con la rendicisn de Informes que le sean solicitados por la Direccion de Participacién

°) Ciudadana

Apoyar con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relacicnes interpersonales con los
124 demis integrantes do las Casas de Desarrollo Cultural;
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Apoyar y atender a fas comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio da Cultura y Departes so hagan presentes
en la localidad;

Apoyar con dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comités y demas que surjan;

Apoyar con progremar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la
localidad;

Apoyar al trabajo tarritorial de fos promotores ¥ gestores culturales;

Apoyar con la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fetografias sobra los eventos
realizados en las Casas de Desarrollo Cultural en cada mes;

Apayar las diferentes actividades de la Direccion General de Desarrollo Cu

Direccicnes Técnicas

Apoyar en otras actividades que le sean desig

de las Culturas.

ltural y Fortalecimisnto de las Culturas y sus

nadas por [a Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento

Atender las solicitdes que sobre la ejecucién da este contrato haga "EL MINISTERIO" o sus attoridades superiores,

WILLIAN FERNANBESCAMROS TELLO

Lieda, Astrid Marjana Teleguerio Cap
Nombre de Ia Autorldad que Evalta los Servicios
(segtin Cleruses ntrato: Déchme Primera)
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